ООО ____________________________________

Приказ N ___
г.__________                                                                                               ____________ 20__ г.

Об отмене приказа о ____________от ________20__г. N____ 
На основании заявления ___________ (Ф.И.О. работника) от ________20__г. об отзыве заявления от ___________20__г. об увольнении  _________ 20__г.

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Отменить приказ от ________20__г. N____ об увольнении ___________ (Ф.И.О. и должность работника)   ________20__г.
2. Внести запись в трудовую книжку о признании недействительной записи от _______20__г. об увольнении.
Основание: заявление работника Ф.И.О. ________от 20__г. об отзыве заявления об увольнении.

Директор _____________________    ____________________ 
С приказом ознакомлен:
______________________ "___"___________________ 20__г.
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