
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ N 1
к трудовому договору от 27.05.2022 г. N 33

	г. Санкт-Петербург
	01.03.2024


Общество с ограниченной ответственностью «PPT.ru» (ООО «PPT.ru»), именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице генерального директора Петрова Петра Петровича, действующего на основании устава, с одной стороны, и Пэпэтэшина Петра Петровича, занимающий должность водителя, именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, договорились о следующем:

1. Дополнить часть 2 трудового договора от 27.05.2022 г. N 33 пунктом 2: 

«Работник назначается ответственным за организацию обработки персональных данных. А именно:

· осуществляет внутренний контроль за соблюдением ООО «PPT.ru» и его работниками законодательства Российской Федерации о персональных данных, в том числе требований к защите персональных данных;
· доводит до сведения работников ООО «PPT.ru» положения законодательства Российской Федерации о персональных данных, локальных актов по вопросам обработки персональных данных, требований к защите персональных данных;
· организовывает прием и обработку обращений и запросов субъектов персональных данных или их представителей и (или) осуществлять контроль за приемом и обработкой таких обращений и запросов».
2. Указанное изменение вступает в силу с 04 марта 2024 г.
3. Иные условия трудового договора от 27.05.2022 г. N 33 остаются без изменений.
4. Настоящее дополнительное соглашение оформлено в двух экземплярах — по одному для каждой Стороны.

АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

	Работодатель:
	Работник:


	ООО «PPT.ru»                             
Адрес (место нахождения):                
123456, г. Санкт-Петербург, 
пр-т Замечательный, д. 1.       

	Пэпэтэшин Петр Петрович
Паспорт: 4522 N 437566
Выдан 01.01.2001
Отделом УФМС России по Московской обл.
Код подразделения: 001-002                                         Место жительства: 
г. Санкт-Петербург, ул. Маршала Жукова, д. 5


	Генеральный директор  
Петров           / П.П. Петров/     
01.03.2024                                         
	Работник
Пэпэтэшин                  / П.П. Пэпэтэшин/
01.03.2024                                   
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